2016年度“扬帆计划”引进创新创业团队

合同签订所需附件要求

一、必须提供附件材料清单

（一）团队带头人及核心成员与用人单位签订的聘任合同书。需满足以下要求：

1.合同为团队带头人、核心成员与用人单位签订的正式聘任合同。
2.合同中劳动期限覆盖团队项目实施5年期限，如团队成员与用人单位已签订合同未达项目实施5年期，请续签合同以覆盖团队项目实施年限。
3.合同中应说明来粤东西北地区工作方式，如全职（每年来粤东西北地区工作9个月以上，或5年累计工作990个工作日以上），兼职（每年来粤东西北地区工作3个月以上，或5年累计工作330个工作日以上)。

4.合同中包含到岗工作时间、团队成员具体聘用职务、工作任务、工资待遇（可涂黑具体数额）。
（二）人事档案或社保关系调入证明材料

全职引进的团队成员（带头人及核心成员）必须提交调入用人单位所在地的人事行政管理部门出具的人事调动证明材料或者社保关系调入证明材料。如3个月内（从2017年4月20日起算）未提交人事档案或社保关系转入证明，不予签订项目合同。
（三）团队与用人单位利益分配方式证明材料

请提供团队与用人单位签订的相关合同或协议作为证明材料，其中详细说明双方利益如何通过股权激励、项目绩效等方式分配。需团队带头人及核心成员签名，用人单位加盖公章。
（四）项目研究成果知识产权归属情况的证明材料。

请提供团队与用人单位签订的相关合同或协议作为证明材料：

1.对项目实施后产生的成果等知识产权问题进行归属明确（原则上本项目所产生的成果应归用人单位所有，如有其他处理方式，详细说明后从其协议）。
2.涉及团队成员原有职务发明的，应明确通过何种方式（如购买、许可等）获得授权；团队成员应与申报单位、原用人单位签订三方协议明确知识产权问题，并提交相关协议等证明材料。
3.需团队带头人及核心成员签字、用人单位加盖公章。
4.团队成员与用人单位签订的项目知识产权协议，详细说明项目知识产权归属情况及违约责任等。
（五）用人单位提供配套资金证明材料

《用人单位配套足额金额承诺函》在《团队合同书》中附带，不需作为附件材料提交，其中明确说明具体配套资金数额和将提供的其他技术或条件支撑。
（六）带头人享受生活补贴证明材料

1.团队带头人如全额享受本次省财政专项工作经费10%的生活补贴，需提供带头人与用人单位签订生活补贴发放协议（内容包括发放方式及金额），经当事人亲笔签名确认并加盖公章，并在后期考核时提供补贴发放证明。
2.团队带头人如仅享受本次省财政专项工作经费中部分生活补贴（不足省财政专项经费10%），余额部分可调用团队核心成员生活补贴或项目其他方面的支出，需提交《团队带头人放弃享受部分生活补贴的承诺函》，明确注明放弃金额、团队带头人及核心成员生活补贴分配额度等调用用途，本人及享受住房补贴的团队核心成员亲笔签名，用人单位加盖单位公章确认。
3.团队带头人如放弃享受本次省财政专项工作经费10%的生活补贴，需提交《团队带头人放弃享受生活补贴的承诺函》，本人亲笔签名，用人单位加盖单位公章确认，放弃金额可调用于项目其他方面支出。
（七）如有协作单位的，需提供用人单位与协作单位相关分工与合作协议（正式稿原件，非意向性）。合作协议应包括省财政资金分配及配套资金投入、其他科研或生产条件投入、分工与任务目标、时间节点、以及团队依托项目知识产权归属等，以保障团队项目顺利推进。
二、团队提供材料规范和要求

1.纸质合同书以在平台提交、通过归口管理部门、省科技厅在线审核形成的PDF合同书版本（无草稿字样）为准。
2.纸质合同书、附件材料目录清单（标注页码）、附件材料一起胶装成册，合同书正文与附件之间用彩色纸隔开，提供一式8册。其中，合同书8份均为原件，附件只需提供1份原件，其余7份可使用复印件。胶装成册后请在封面分别注明“原件/复印件”（该原件/复印件仅指附件材料为原件/复印件，且原件由省科技厅留存）。
3.每份纸质《合同书》的“来粤东西北工作承诺书”、“用人单位提供良好支撑条件承诺函”、“合同签署各方意见”要求亲笔签名，并为单位公章原件。
说明：请各团队按要求准备好附件、附件目录和电子版，先不装订，待正式签订合同通过审核，形成pdf文档后，再装订。

4.装订要求：
（1）合同书封面纸为200g白色卡纸或皮纹纸，封面与内容使用A4打印纸，合同书的封面不需另行设计。
（2）合同书采用双面打印，合同书、附件材料目录清单、附件材料一起胶装成册，勿用其他装订材料。
（3）合同书需制作书脊，格式为：
“×××（合同编号）”+“团队名称”+“×××（带头人）”+“×××用人单位”

5.各有关地市科技、组织部门应认真审核各团队或用人单位提交的纸质合同材料，在《合同书》相关页面出具审核意见并加盖单位公章。

6.提交附件材料时需提供“附件材料目录清单”，请参考模版。
三、附件目录模版（见后页）

2016年度“扬帆计划”引进创新创业团队

合同书附件材料目录清单

（模版，各团队可根据不同情况进行调整）

一、团队带头人XXX与用人单位签订的聘任合同书

二、团队带头人XXX人事档案或社保关系调入证明材料
三、核心成员与用人单位签订的聘任合同书

1.第一核心成员XXX劳动合同

2.第二核心成员XXX劳动合同

3.第***核心成员XXX劳动合同

四、核心成员人事档案或社保关系调入证明材料

1.第一核心成员XXX人事档案或社保关系调入证明材料
2.第二核心成员XXX人事档案或社保关系调入证明材料
3.第***核心成员XXX人事档案或社保关系调入证明材料
五、团队与用人单位利益分配方式证明材料
六、项目研究成果知识产权归属情况证明材料
七、团队成员与申报单位、原用人单位签订的知识产权三方协议

八、用人单位提供配套资金证明材料

九、归口管理部门提供配套资金证明材料

十、带头人支配生活补贴证明材料
十一、其它
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